
 
 
 
 
 

 
 

ประกาศคณะสหเวชศาสตร์  
เรื่อง แนวปฏิบัติกรณีไม่สามารถบันทึกเวลาปฏิบัติงานด้วยระบบสแกนลายนิ้วมือ 

…………………..…………………….. 

เพื่อให้การบริหารจัดการและการดำเนินงานของคณะสหเวชศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ อาศัยอำนาจตามคำสั่งมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ 0538/2567  
ลงวันที่ 13 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 เรื ่องมอบอำนาจและภารกิจให้คณบดีปฏิบัติหน้าที่แทนอธิการบดี  
ประกอบกับประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง กำหนดวันและเวลาทำงานของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๖ และ ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง การลงเวลาปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย  
พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงกำหนดแนวปฏิบัติกรณีไม่สามารถบันทึกเวลาปฏิบัติงานด้วยระบบสแกนลายนิ้วมือ เพื่อให้
บุคลากรยึดถือปฏิบัติ ดังนี้ 

ข้อ 1 ให้บุคลากรทุกคนบันทึกเวลาปฏิบัติงานโดยการสแกนลายนิ้วมือผ่านเครื่องบันทึกเวลา
ที่มหาวิทยาลัยกำหนดในทุกวันทำการ 

 ข้อ 2 กรณีมีเหตุขัดข้องประการใดก็ตามที่ทำให้ไม่สามารถบันทึกเวลาปฏิบัติงานได้ อาทิ 
เครื่องบันทึกเวลาขัดข้อง ระบบไม่สามารถอ่านลายนิ้วมือได้ หรือมีเหตุจำเป็นอื่นใด ให้บุคลากรดำเนินการดังนี้ 
  ๑) แจ้งเหตุผลความจำเป็นผ่านแบบฟอร์มชี้แจงกรณีไม่สามารถบันทึกเวลาปฏิบัติงาน
ผ่านระบบออนไลน์ https://url.in.th/bFAZG 
 ๒) ดำเนินการแจ้งข้อมูลให้เสร็จสิ้นภายใน ๒ วันทำการ นับแต่วันที่ไม่ได้บันทึกเวลา
ปฏิบัติงาน 

ข้อ 3 ให้บุคลากรทุกคนถือเป็นหน้าที ่และความรับผิดชอบในการลงเวลาปฏิบัต ิงาน  
ตามระเบียบและประกาศของมหาวิทยาลัยทักษิณและคณะสหเวชศาสตร์อย่างเคร่งครัด  เพื่อให้การบริหาร
จัดการด้านการปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและการตรวจสอบที่ถูกต้อง 

ข้อ 4 ให้สำนักงานคณะสหเวชศาสตร์ ดำเนินการจัดทำรายงานสรุปการลงเวลาปฏิบัติงาน
และตรวจสอบความถูกต้องเป็นประจำทุกเดือน เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารคณะสหเวชศาสตร์ต่อไป 

  ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   ประกาศ ณ วันที่  13  มีนาคม  พ.ศ. 2569 
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(ศาสตราจารย์ ดร.ธนูศักดิ์ ตาตุ) 
คณบดีคณะสหเวชศาสตร์ ปฏิบัติหน้าที่แทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
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